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令和４年度男女共同参画推進課事業報告 

 

１ 米子市男女共同参画推進計画の進行管理 

男女共同参画推進計画における各施策の実施状況の調査を行なった。 

令和４年４月実施 

 

２ 第４次米子市男女共同参画推進計画の策定 

(1) 計画策定の趣旨 

平成３０年度からの第３次米子市男女共同参画推進計画が令和４年度で５年間の計画期間が終了することに伴い、令和

５年度からの今後５年間の男女共同参画に関する施策を総合的、体系的に推進するため、「第４次米子市男女共同参 

画推進計画」を策定した。（米子市男女共同参画推進条例第１０条第１項） 

(2) 計画策定の経緯 

令和４年６月２３日 第１回米子市男女共同参画推進審議会 

令和４年８月８日 米子市人権施策推進会議 

令和４年１０月６日 第２回米子市男女共同参画推進審議会 

令和４年１２月１３日 米子市議会総務政策委員会 

令和４年１２月１４日～令和５年１月１３日 パブリックコメント（市民意見公募）の実施 

令和５年１月  第３回米子市男女共同参画推進審議会（書面審議） 

令和５年２月１７日 審議会から市長に対し計画案を答申 

令和５年３月１４日 米子市議会３月定例会総務政策委員会 

令和５年３月末 計画策定 

 

３ 米子市男女共同参画推進審議会の開催 

   第１回 

開 催 日  令和４年６月２３日 

    場   所  米子市立図書館 第１・２研修室 

    審議内容   令和３年度米子市男女共同参画推進計画施策の実施状況について 

          第４次米子市男女共同参画推進計画策定について 

第２回 

開 催 日  令和４年１０月６日 

    場   所  米子市役所 ４０１会議室 

    審議内容   第４次米子市男女共同参画推進計画について 

第３回 

大雪のため書面審議 令和５年１月 

    審議内容   第４次米子市男女共同参画推進計画（案）について 

          第４次米子市男女共同参画推進計画の答申について 

 

４ 米子市男女共同参画センターの運営 

男女共同参画推進の拠点として、男女共同参画センターの運営を行う。 

    場   所  米子市役所旧庁舎１階（米子市中町２０番地） 

    利用登録団体数 ５２団体（令和５年３月３１日現在） 

資料③ 
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(1) 米子市男女共同参画センター利用登録団体連絡会（３回） 

    第１回  令和４年５月２６日 

    第２回  令和４年９月２７日 

第３回  令和５年２月３日 

(2) かぷりあ祭の開催 

   男女共同参画センター利用登録団体を中心に開催 

開 催 日  令和５年 ３月１１日 

    場   所  米子市文化ホール（メインホール＆オープンスペース、研修室等） 

主な催し  合唱、太極拳、ミュージカル、登録団体パネル展示等、 

神 英雄さん講演会      

そ の 他    生け花展示、フリーマーケット、行政相談等 

参加人数  延べ２１０人 

 

 

(3) 米子市男女共同参画センターの利用状況 

  利 用 件 数 （ 件 ） 利 用 人 数 （ 人 ） 

第 １ 会 議 室 １５１ １，１１５ 

第 ２ 会 議 室 １ ７ 

フ リ ー ス ペ ー ス ８ ２４ 

作 業 ス ペ ー ス 等 １１１ １８３ 

来 館 者  ４８４ 

合      計 ２７１ １，８１３ 

 

 

５ 啓発事業 

(1) 男女共同参画週間 

ア 男女共同参画週間パネル展 

 開 催 日  令和４年６月１５日～２９日 

 会   場  米子市立図書館 

  イ 懸垂幕の掲揚 

 (2) 男女共同参画講演会  

ア 第１回  ワーク・ライフ・バランス講座「好きな事で稼ぐ」 

～多様な働き方で豊かな暮らし～ 

        副業・複業・起業のすすめ 

開 催 日  令和４年１０月２３日（日） 

    場   所  米子市役所本庁舎 4階 401会議室または ZOOMオンライン参加 

      講   師  つのだ さちこ さん （Schubladeシュプラーデ 代表） 

          長田 朱里 さん（株式会社デブウォームズ 代表取締役） 

    参加人数   １７人（会場９人、オンライン８人） 
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  イ 第２回  自治会長研修 

多様な人材が参画できる地域づくり 

      開 催 日  令和４年１２月３日（土） 

      場   所  米子市立図書館２階 研修室 

      講  師  柏木 登起さん（一般財団法人明石コミュニティ創造協会 常務理事兼事務局長） 

      参加人数  ７１人 

ウ 第３回  コミュニケーション講座 

大人のための「自分も相手も大切にする伝え方」の話 

      開 催 日  令和５年１月２１日（土） 

        場   所  倉吉交流プラザおよびオンライン参加 

米子市役所第２庁舎２階会議室をサテライト会場として開催 

        講   師  竹田伸也さん（鳥取大学医学部教授）     

参加人数  ２１人 

(3) 男女共同参画推進に関する標語・絵てがみ等の募集 

   目  的   男女共同参画の促進を図る標語や絵てがみを創作することで市民の意識啓発を図る。 

   募集方法   広報による一般公募 

※ ゴミ分別収集カレンダー・市報等への掲載、男女共同参画センター・パネル展での掲示等 

(4) パープルライトアップ（女性に対する暴力をなくす運動）事業実施 

  実施期間  令和４年１１月１２日から１１月２５日まで 

  ア 市内各所をパープルライトアップ 

女性に対する暴力根絶のシンボルであるパープルリボンにちなみ、市内各所をパープルにライトアップ。 

   場  所  米子市立図書館（初） 

米子コンベンションセンター、米子市文化ホール、米子市公会堂、株式会社みたこ土建、 

米子市男女共同参画センター"かぷりあ"・人権情報センター・中央隣保館・前田隣保館・ 

下福万隣保館、米子市役所本庁舎東側玄関、米ッ子合掌像（JR米子駅前） 

イ 女性に対する暴力をなくす運動パープルライトアップパネル展 

   運動の PR、市内のライトアップ施設及び相談窓口の紹介 

鳥取県西部福祉保健局と合同開催 

実施期間  令和４年１１月 ２日～１７日 

          １２月１３日～２０日 

場  所  米子市立図書館 

 

６ 米子市女性人材バンク事業 

政策・方針決定過程への女性の参画をはじめ、各種事業への起用や、研修会の場など多彩な女性の人材情報の提供を行う

ことにより、女性の能力を発揮する機会を提供し、男女共同参画社会の実現を目的とする。 

   登録者数  ５１人（令和５年 ３月３１日現在） 

   

７ 女性の専門職資格取得助成事業  

  女性が出産や育児のために離職した後、再就労を希望しても困難な状況にある中で、再就労につながる専門職資格につい

て、その取得にかかる費用を助成することで、女性の就労を支援する。 

   助成金交付人数 ２９人 
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８ 各種研修への参加 

鳥取県や関係団体が開催する研修会等への参加 

・日本女性会議 2022 in鳥取くらよし 

・よりん彩学びのサロン 

・よりん彩記念フォーラム参加 

・米子市女性大会 

・全国女性団体連絡協議会中国ブロック会議 

 


